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R e c u p e r a m o s  y  c r e a m o s  á r e a s  v e r d e s
a l  i n t e r i o r  d e  l o s  h o s p i t a l e s  y  l o s  
c o n v e r t i m o s  e n  J a r d i n e s  S a n a d o r e s  
j u n t o  a  l a  C o m u n i d a d  ( p a c i e n t e s ,  
f a m i l i a r e s  y  t r a b a j a d o r e s )





D I R E C T O R I O

• Francisco Beas Arancibia / Empresario, Coach Ontológico
• Martín Erlwein Vicuña / Empresario
• Loreto Lavín / Periodista
• Daniel Costagliola / Ingeniero Civil Hidráulico, Consultor
• Bárbara Marín / Mediadora Familiar
• Alejandra Vargas / Ingeniero Agrónomo

E Q U I P O

• Doris Erlwein / Directora Ejecutiva
• Verónica Novoa / Co fundadora
• Bárbara Marín / Encargada del Voluntariado de Cuidado y 

Mantención de Jardines



Solo cuando terminamos de realizar la Memoria 2018 logramos dimensionar lo 

intenso y maravilloso que fue el año. Estas palabras las redactamos sintiendo el 

dulce sabor de alcanzar logros que algún día soñamos y hoy vemos concretados 

de manera sólida.

Por muy buenas que sean las intenciones que motivan a las fundaciones, no 

siempre es posible mantenerse en pie y seguir creciendo. Con humildad y con 

mucho orgullo, podemos cumplir 7 años de existencia, tener presencia en tres 

comunas de la Región Metropolitana, ser reconocidos en innovación social, 

aparecer en medios de comunicación nacional y ser invitados a congresos 

internacionales. De todo lo anterior pudimos ser parte en 2018.

Habilitamos cuatro nuevos Jardines Sanadores, no sólo en el Hospital del 

Salvador, sino también la Escuela del Hospital Roberto del Rio, en Casabierta de 

Coaniquem y en la Unidad de Pacientes Críticos de neonatología y pediatría del 

Hospital de Niños Dr. Luis Calvo Mackenna con la actividad participación de 

Amicam. 

Creamos nuevas alianzas y concitamos el interés de empresas que pudieron, a 

través nuestro, concretar sus actividades de voluntariado corporativo. Es 

emocionante ver que, mediante esta vía, las empresas pudieron llevar a cabo sus 

acciones de responsabilidad social. Lo anterior nos convierte en un vehículo para 

aportar a la sociedad.

Organizamos un seminario junto al Hospital del Salvador para difundir la 

experiencia de los Jardines Sanadores y nos invitaron al primer encuentro 

Latinoamericano de Niños y Naturaleza, desarrollado en Sao Paulo, con el 

objetivo de compartir nuestra experiencia de trabajar con hospitales.

U n  a ñ o  q u e  n o s  
i n s p i r a  a  s e g u i r  
t r a b a j a n d o



El voluntariado de Inspira crece y es de las experiencias que mejor reflejan el espíritu de la fundación. Sin la labor de sus integrantes 

sería imposible darle sustentabilidad a nuestra labor. Porque si algo nos diferencia es que, junto con realizar un trabajo colaborativo con 

las organizaciones donde están los Jardines Sanadores, nos comprometemos a que estos espacios se mantengan, luzcan hermosos, en 

armonía y que perduren en el tiempo. 

En septiembre recibimos una espectacular noticia: ser uno de los finalistas al Premio Nacional de Innovación Avonni 2018. Junto a otros 

dos proyectos fuimos mencionados en la categoría “Ciudad Nueva”. Los organizadores nos consideraron bajo lo que ellos denominaron: 

“mérito innovador, creación de valor, ventaja competitiva y valor comunicacional”. No obtuvimos el galardón, pero ganamos en sentir la 

confianza que todo lo realizado va en la vía correcta.

En diciembre de 2017 obtuvimos el Fondo Concursable del Ministerio de Desarrollo Social en la línea de Análisis de Experiencias. Gran 

parte de las acciones en este año, estuvieron marcadas por el logro que implicó la generación del estudio “La comunidad hospitalaria 

transforma su entorno, la experiencia del Hospital del Salvador entre los años 2012 y 2016”. La investigación estuvo basada en 

nuestra labor en la recuperación de áreas verdes dentro de hospitales para convertirlos en Jardines Sanadores. 

Logramos valiosas conclusiones del estudio. Indagamos en la percepción de los beneficiados sobre nuestro trabajo y lanzamos un libro 

de lujo con espectaculares imágenes. El ejemplar muestra los resultados de la investigación, contiene testimonios y estudios científicos 

sobre el poder de la naturaleza en la salud.

Nuestras últimas palabras son para los socios y el directorio de Inspira. Quienes siempre han confiado y aportado a la labor de la 

Fundación. Creemos que no hemos renunciado a las convicciones que desde el primer momento nos planteamos.

Con todo el camino recorrido, hoy nos sentamos a mirar los desafíos futuros desde el otro lado de la vereda. Uno que nos invita a 

confiar en nuestras sólidas bases y con la misión de aportar a la salud pública del país con Jardines Sanadores que, desde la naturaleza, 

contribuyen a mejorar la calidad de vida de las personas.

Doris Erlwein O.

Directora Ejecutiva Fundación Inspira
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nuevas  p lantas  
co locadas  

árboles  p lantados  este  año

N U E V O S  J A R D I N E S

50
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4  J A R D I N E S  N U E V O S

C O A N I Q U E M
H O S P I T A L  C A L V O  M A C K E N N A
H O S P I T A L  D E L  S A L V A D O R
H O S P I T A L  R O B E R T O  D E L  R Í O



J a r d í n  C a s a b i e r ta  C o a n i q u e m

Otro nuevo sueño. Un Jardín Sanador con el objetivo de mejorar la calidad de vida de la comunidad de Coaniquem.
Este fue posible gracias al voluntariado corporativo de DirecTV y Eco Plan,  y contó con un diseño participativo, donde niños, familias y 
personal trabajaron para su concreción. El trabajo colaborativo y compromiso busca que los niños de Coaniquem puedan complementar su 
recuperación. El lugar cuenta con áreas de encuentros y un sendero inclusivo que recorra el mural existente. En noviembre, se entregó la 
"casita club" de mimbre para el Jardín Sanador de Casabierta, realizada por el artista Alejandro Abarzúa.



Un “corazón verde” para que las familias de niños y niñas hospitalizados, y equipos médicos y administrativos del Hospital Luis Calvo Mackenna puedan 
disfrutar de espacios tranquilidad y llenos de flores y naturaleza, que apoyen la recuperación y bienestar, es el proyecto que realizó la Fundación Inspira 
junto a la Corporación de Amigos del Hospital Luis Calvo Mackenna – AMICAM en la Unidad de Pacientes Críticos (UPC) del Hospital Calvo Mackenna.
La plantación y entrega del Jardín Sanador se realizó la primera semana de diciembre.

J a r d í n  H o s p i t a l  L .  C .  M a c ke n n a ,  U n i d a d  Pa c i e n t e s  C r í t i c o s



J a r d í n  U r g e n c i a  I  H o s p i ta l  d e l  S a l va d o r

A inicios de 2018, concretamos la construcción del Jardín Urgencias I, que fue diseñado por la paisajista Rocío Landabur. Su objetivo es aportar belleza al 
acceso sur del Hospital del Salvador (por calle Rancagua). Desde las oficinas del servicio de urgencias, funciona como una vitrina. Y dado que está al frente 
del jardín infantil de los hijos de los funcionarios, este se ocupa como sala de espera al aire libre. En el proceso, contribuyeron las empresas Agua Give y 
Jardín Cordillera.



J a r d í n  E s c u e l a  H o s p i ta l a r i a  Ro b e r to  d e l  R í o

El hospital Dr. Roberto del Río cuenta con una escuela para continuar la educación de niños que requieren tratamientos oncológicos. El lugar atiende a 
cerca de 30 personas entre 4 y 13 años. Posee 4 salas de clases, una pequeña biblioteca y un jardín de aproximadamente 100 m2. Nuestra Fundación 
realizó un levantamiento de información que incluyó entrevistas a los funcionarios de la escuela. De los resultados e impresiones que se obtuvieron, se 
entregó un proyecto consiste en revitalizar el jardín, para que sea un lugar que les permita a los niños estar en contacto con la naturaleza, gozarla y 
beneficiarse de sus atributos. En junio de este año, contamos con la ayuda de los voluntarios de Citigroup Chile.



E s t u d i o  “ L a  c o m u n i d a d  
h o s p i t a l a r i a  t r a n s f o r m a  s u  
e n t o r n o ,   l a  e x p e r i e n c i a  d e l  
H o s p i t a l  d e l  S a l v a d o r  e n t r e
l o s  a ñ o s  2 0 1 2  y  2 0 1 6 ”  

Investigación basada en la labor que realiza 
Fundación Inspira en la recuperación de áreas 
verdes dentro de hospitales para convertirlos en 
jardines sanadores. 
Esto gracias a la adjudicación, en diciembre de 
2017,  del fondo concursable del Ministerio de 
Desarrollo Social en la línea de Análisis de 
Experiencias.

I N V E S T I G A C I Ó N



El propósito del proyecto fue 
sistematizar la labor realizada en el 
Hospital del Salvador entre los años 
2012 y 2016, y poder profundizar, 
analizar y describir lo que ha 
significado para la comunidad 
hospitalaria haber participado de 
esta experiencia junto con conocer 
la incidencia que realmente tiene el 
poder transformar juntos el entorno 
en un hospital público.

E s t u d i o  “ L a  c o m u n i d a d  h o s p i ta l a r i a  t ra n s fo r m a  s u  
e nto r n o,  ex p e r i e n c i a  d e l  H o s p i ta l  d e l  S a l va d o r ”



“Creo que los jardines aportan a las 
visitas, pero también veo que llega el 
personal del hospital, y creo que a 
ellos también les aporta mucho. 
Cuando trabajas en un lugar cerrado, 
necesitas salir a tomar aire, a 
descansar un poco”

Ana María, familiar de paciente hospitalizado.

A l g u n o s  te s t i m o n i o s  d e l  e s t u d i o

“Todos tienen problemas de salud, 
entonces es un lugar para escapar, para 
refugiarse y para conversar en privado 
con tus familiares”.

María Raquel, paciente del hospital

"El sentimiento que uno tiene es de 
tranquilidad, de que hay un lugar de 

esparcimiento fuera de la cama. Es 
como un complemento a la 

recuperación“.

Leonardo, paciente del hospital



"Se necesita el trabajo 
conjunto con una contraparte 
técnica del hospital para 
cumplir los protocolos y 
procedimientos propios de los 
Centros de Salud. Esto ayuda a 
generar las confianzas 
necesarias para ir avanzando 
de una forma más eficiente y 
rápida. Lo que ha permitido a 
la fundación desarrollar una 
expertise y modelo para este 
tipo de intervenciones".

A l g u n a s  c o n c l u s i o n e s  d e l  e s t u d i o

"La confianza en las alianzas se considera el 
pilar sólido que fue la clave para la 

experiencia realizada. Lo que permitió 
avanzar sistemáticamente durante estos 5 
años en el logro de los objetivos trazados"



E l  l a n z a m i e n t o  l o  r e a l i z a m o s  e n  
o c t u b r e  d e  2 0 1 8 .

E s t u d i o  
“ L a  c o m u n i d a d  
h o s p i ta l a r i a  t ra n s fo r m a  
s u  e nto r n o,  ex p e r i e n c i a  
d e l  H o s p i ta l  d e l  
S a l va d o r ”

http://www.fundacioninspira.cl/wp-content/uploads/2018/10/reporte-final-inspira-wip-3.pdf


Como parte del estudio financiado por el 

Ministerio de Desarrollo Social, en 

octubre entregamos el libro “Jardines 

Sanadores, experiencia en el Hospital del 

Salvador”. 

La edición general estuvo a cargo de la 

co-fundadora de Inspira, la diseñadora 

gráfica Verónica Novoa y del fotógrafo 

inglés Nick Charlesworth. Fueron meses 

de intenso trabajo para captar lo que 

sucede entre pacientes, familiares y 

funcionarios en los jardines sanadores 

del hospital..

L i b r o  
J a r d i n e s  S a n a d o r e s ,  
ex p e r i e n c i a  e n  e l  
h o s p i ta l  d e l  S a l va d o r



S E M I N A R I O S



" E l  I m p a c t o  d e  l o s  
J a r d i n e s  S a n a d o r e s  e n  e l   

H o s p i t a l  d e l  S a l v a d o r "

R e s p o n d e r  a  l a  p r e g u n t a  ¿ C ó m o  r e c u p e r a r  e s p a c i o s  e n  d e s u s o  y  t r a n s f o r m a r l o s  e n  
j a r d i n e s  y  p a t i o s  q u e  c o n e c t a n  c o n  l a  n a t u r a l e z a  e n  r e c i n t o s  h o s p i t a l a r i o s ? ,  
f u e  l a  p r i n c i p a l  t e m á t i c a  q u e  t r a t ó  e s t e  s e m i n a r i o  o r g a n i z a d o  a  f i n e s  d e  a g o s t o  p o r  
F u n d a c i ó n  I n s p i r a .  E n  e l  e v e n t o  p a r t i c i p a r o n  d i v e r s o s  o r a d o r e s  c o m o  m é d i c o s ,  f a m i l i a r e s  
d e  p a c i e n t e s ,  a s í  c o m o  p e r s o n a s  v i n c u l a d a s  a  l a  a c a d e m í a  y  a  l a  e m p r e s a  p r i v a d a .



E l  6  y  7  d e  J u n i o  f u i m o s  i n v i t a d o s  a  n a r r a r  n u e s t r a  e x p e r i e n c i a  d e  
J a r d i n e s  S a n a d o r e s ,  e n  e l  c o n t e x t o  d e l  S e m i n a r i o  r e a l i z a d o  e n  S a o  
P a u l o  s o b r e  N i ñ o s  y  N a t u r a l e z a .  
N u e s t r a  D i r e c t o r a  E j e c u t i v a ,  D o r i s  E r l w e i n e x p l i c ó  a  l o s  a s i s t e n t e s  
c ó m o  i n s p i r a m o s  a  t r a v é s  d e  l a  n a t u r a l e z a .  F u e  u n  m o m e n t o  m á g i c o  
d o n d e  a p r o v e c h a m o s  d e  h a b l a r  t a m b i é n  s o b r e  n u e s t r a  n u e v a  L í n e a  
I n f a n c i a  q u e  e s t a m o s  d e s a r r o l l a n d o  e n  F u n d a c i ó n  I n s p i r a .

S e m i n a r i o L a t i n o a m e r i c a n o  
“ N i ñ o s y N a t u r a l e z a ”  e n S ã o  P a u l o



E l  j u e v e s  2 5  d e  o c t u b r e ,  F u n d a c i ó n  I n s p i r a  c o n v e r s ó  s o b r e  “ J a r d i n e s  S a n a d o r e s  e n  
h o s p i t a l e s :  ¿ P o r  q u é  s o n  i m p o r t a n t e s ? " .  L a  a c t i v i d a d  e s t u v o  e n m a r c a d a  e n  l a  F e r i a  
J a r d i n e r a  V D  2 0 1 8 .  " F u e  u n a  o p o r t u n i d a d  p a r a  c u l t i v a r  y  t r a n s m i t i r  l o  q u e  s e  h a c e  y  p a r a  
q u é .  A  n a d i e  l e  r e s u l t a  f á c i l  c o n v e r s a r  s o b r e  e l  m u n d o  d e  l o s  h o s p i t a l e s ,  p e r o  p r e c i o s a  
f u e  l a  s o r p r e s a  a l  v e r  a  t a n t o s  i n t e r e s a d o s  y  c o n m o v i d o s .   I n c l u s o  g r a c i a s  l a  c h a r l a  s e  
i n s c r i b i e r o n  n u e v o s  v o l u n t a r i o s  q u e  s e  i n c o r p o r a n  a  l a  c o m u n i d a d  I n s p i r a " ,  c o m e n t ó  
V e r ó n i c a  N o v o a ,  c o - f u n d a d o r a d e  l a  f u n d a c i ó n .

“J a r d i n e s  S a n a d o r e s  e n  
h o s p i t a l e s :  ¿ Po r  q u é  s o n  
i m p o r t a n t e s ? " .



R E C O N O C I M I E N T O S



E n  s e p t i e m b r e  d e  e s t e  a ñ o  

r e c i b i m o s  u n  e n o r m e  

r e c o n o c i m i e n t o .

F u n d a c i ó n  I n s p i r a  f u e  

n o m i n a d a  j u n t o  a  o t r o s  d o s  

p r o y e c t o s  e n  l a  c a t e g o r í a  

C i u d a d  N u e v a  V o l v o ,  q u e  

r e c o n o c e  e l  t r a b a j o  d e  q u i e n e s  

c o n t r i b u y a n  a l  m e j o r a m i e n t o  

d e  l a  c a l i d a d  d e  v i d a  y  a l  

p r o g r e s o  e c o n ó m i c o  d e l  p a í s  y  

q u e  s i r v e n  d e  e j e m p l o  y  

e s t í m u l o  p a r a  l a  s o c i e d a d .

L o s   p r o y e c t o s  f u e r o n  

s e l e c c i o n a d o s  s o b r e  l a  b a s e  d e  

c u a t r o  c r i t e r i o s  

f u n d a m e n t a l e s :  m é r i t o  

i n n o v a d o r ,  c r e a c i ó n  d e  v a l o r ,  

v e n t a j a  c o m p e t i t i v a  y  v a l o r  

c o m u n i c a c i o n a l .  

F i n a l i s ta s  e n  
P r e m i o s  Av o n n i
2 0 1 8



F inal istas  en  Premios  Avonni 2018

D e s d e  F u n d a c i ó n  I n s p i r a  y  

n u e s t r o s  J a r d i n e s  S a n a d o r e s ,  

f e l i c i t a m o s  a  H e c h o  e n  C a s a  

F e s t  p o r  s u  m e r e c i d o  

r e c o n o c i m i e n t o  e n  l o s  p r e m i o s  

A v o n n i  c a t e g o r í a  C i u d a d  N u e v a  

V o l v o  C h i l e .  

F e l i c e s  p o r q u e  m á s  p r o y e c t o s  

s e  s u m e n  a  n u e s t r o s  s u e ñ o  d e  

c i u d a d e s  m á s  a m a b l e s ,  v e r d e s  

y  s u s t e n t a b l e s .  

¿ Q u é  t a l  s i  e n  e l  p r ó x i m o  

H e c h o  e n  C a s a  i n s t a l a m o s  u n  

J a r d í n  S a n a d o r  e n  p l e n o  

c e n t r o  d e  S a n t i a g o ?



P r e m i a c i ó n  
" E x p e r i e n c i a s  
I n n o va d o ra s "  
e n  H o s p i ta l  d e l  
S a l va d o r

A  i n i c i o s  d e  2 0 1 8 ,  e l  
H o s p i t a l  d e l  S a l v a d o r  
p r e m i ó  a  a q u e l l a s  
e x p e r i e n c i a s  i n n o v a d o r a s  
d e s t i n a d a s  a  m e j o r a r  l a  
g e s t i ó n  d e l  r e c i n t o  d e  
s a l u d .
N u e s t r a  f u n d a c i ó n ,  g r a c i a s  
a l  t r a b a j o  d e s e m p e ñ a d o  e n  
l o s  ú l t i m o s  s e i s  a ñ o s  a  
t r a v é s  d e  l o s  j a r d i n e s  
s a n a d o r e s ,  f u e  r e c o n o c i d a  
p o r  s u  a p o r t e  c o n c r e t o  a l  
p r o c e s o  d e  g e s t i ó n  d e l  
c a m b i o  a l  i n t e r i o r  d e  e s t a  
o r g a n i z a c i ó n .



V O L U N T A R I A D O



Eq u i p o  d e  Vo l u nta r i o s  F u n d a c i ó n  I n s p i ra

E n  l a  f o t o ,  p a r t e  d e l  
e q u i p o  d e  V o l u n t a r i o s  d e  
F u n d a c i ó n  I n s p i r a  q u e  e l  

ú l t i m o  s á b a d o  d e  c a d a  
m e s  s e  r e ú n e  p a r a  l a s  
l a b o r e s  d e  l i m p i e z a  y  

m a n t e n c i ó n  d e  n u e s t r o s  
J a r d i n e s  S a n a d o r e s .



Vo l u nta r i a d o  C o r p o ra t i v o  D I R EC T V  y  E c o p l a n C h i l e

C o m o  p a r t e  d e  l a s  a c c i o n e s  d e l  J a r d í n  S a n a d o r  C a s a b i e r t a  q u e  
b e n e f i c i a  a  n i ñ o s  d e  C o a n i q u e m ,  v o l u n t a r i o s  d e  D I R E C T V  y   
E c o p l a n  C h i l e  p a r t i c i p a r o n  d e  u n a  j o r n a d a  d e  p l a n t a c i ó n  y  
h e r m o s e a m i e n t o  d e l  l u g a r.



Vo luntar iado Corpora t i vo  D IRECT V y  Ecop lan Ch i le



Vo luntar iado Corpora t i vo  UPS Ch i le

V o l u n t a r i o s  d e  U P S  C h i l e   r e a l i z a r o n  
r e p a r a c i o n e s  y  r e p l a n t a r o n  p l a n t a s  y  
f l o r e s  e n  e l  J a r d í n  d e l  C e i b o  d e l  
H o s p i t a l  d e l  S a l v a d o r.  U P S  e s t i m u l a  
e l  v o l u n t a r i a d o  g l o b a l  d e  s u s  
e m p l e a d o s  a  f i n  d e  a p o y a r  e l  l o g r o  
d e  l o s  O b j e t i v o s  d e  D e s a r r o l l o  
S o s t e n i b l e  d e  l a s  N a c i o n e s  U n i d a s



Voluntar iado Corpora t i vo  G loba l  Day  C i t i  
F o u n d a t i o n  e n  E s c u e l a  H o s p i t a l a r i a  R o b e r t o  d e l  R í o  

L a  m a ñ a n a  d e l  9  d e  j u n i o  f u e  u n a  j o r n a d a  
e s p e c i a l  p a r a  l a s  4 5  p e r s o n a s  
( m a y o r i t a r i a m e n t e  d e  C i t y  G r o u p C h i l e )  q u e  
l l e g a r o n  h a s t a  l a  E s c u e l a  H o s p i t a l a r i a  
R o b e r t o  d e l  R í o  p a r a  r e a l i z a r  l a b o r e s  d e  
m a n t e n c i ó n ,  p i n t u r a  y  p l a n t a c i ó n .



L a  i n s p i r a c i ó n  p o r  l a  n a t u r a l e z a  y  l a  
s u s t e n t a b i l i d a d  n o s  u n i e r o n  a  h o t e l  R i t z  
C a r l t o n .  
E s t a  o r g a n i z a c i ó n  d o n ó  4 8  q u i l l a y e s  q u e  
f u e r o n  p l a n t a d o s  d u r a n t e  f e b r e r o  e n  e l  
H o s p i t a l  d e l  S a l v a d o r .  

E l  e n t u s i a s m o  n o s  
l l e v ó  t a m b i é n  a  
r e a l i z a r  u n a  
m a n t e n c i ó n  
p r o f u n d a  a  a l g u n o s  
j a r d i n e s  y  a  
c o n s t r u i r  c o n  
p a l e t s  
i n s t a l a c i o n e s  p a r a  
h u e r t o s  v e r t i c a l e s  
e n  e l  J a r d í n  d e  
R a y o s  d e l  h o s p i t a l .
F u e  u n a  j o r n a d a  
p a r a  d i s f r u t a r  y  d e  
c o n v i v e n c i a  d e l  
e q u i p o  d e  t r a b a j o  
d e  R i t z  C a r l t o n  
j u n t o  c o n  c u i d a r  e l  
m e d i o a m b i e n t e .

Vo l u nta r i a d o  C o r p o ra t i v o  H o te l  R i t z  C a r l to n



Jo rnada P lan tac ión  de  AMICAM en  Ja rd ín  de l
Hosp .  Lu i s  Ca lvo  Mackenna 

E n f e r m e r a s ,  d o c t o r e s ,  v o l u n t a r i o s  d e  I n s p i r a ,  p a i s a j i s t a s  e  
i n t e g r a n t e s  d e  A m i c a m t r a b a j a r o n  j u n t o s  e n  l a  p l a n t a c i ó n  
d e l  j a r d í n  U P C  d e l  H o s p i t a l  L u i s  C a l v o  M a c k e n n a .



A R T E  E N  L O S
H O S P I T A L E S



C i e r r e  d e  a ñ o  c o n  m ú s i c a  i n s p i ra d o ra

E l  v i e r n e s  2 2  d e  d i c i e m b r e ,  e n  
e l  J a r d í n  E l  C e i b o - H o s p i t a l  d e l  
S a l v a d o r ,  l o s  f u n c i o n a r i o s ,  
p a c i e n t e s  y  s u s  f a m i l i a r e s ,  
d i s f r u t a r o n  d e l  C o n c i e r t o  e n  
G u i t a r r a  a  c a r g o  d e l  m ú s i c o  
D i e g o  Á l v a r e z .
L a  a c t i v i d a d  f u e  m u y  v a l o r a d a  
p o r  l o s  a s i s t e n t e s .  U n o  d e  e l l o s ,  
S i m ó n  P r a d o ,  c o m e n t ó  e n  
n u e s t r a  c u e n t a  d e  I n s t a g r a m :  
“ I n t e r v e n i r  y  l l e v a r  l a  m ú s i c a  a  
e s p a c i o s  p o c o  c o n c u r r i d o s  y ,  
q u i z á s ,  d e s a p r o v e c h a d o s ,  e s  u n a  
i n i c i a t i v a  m u y  b e l l a  d e  p a r t e  d e  
l a  F u n d a c i ó n .  L a  m ú s i c a  e s  
m a r a v i l l o s a  e  i n c l u s o  s a n a d o r a ” .



C i e r r e  d e  a ñ o  c o n  m ú s i c a  i n s p i ra d o ra

O t r a  a c c i ó n  f u e r o n  l o s  e n s a y o s  

c o r a l e s  e f e c t u a d o s  e n  l a  C a p i l l a  

d e l  H o s p i t a l  d e l  S a l v a d o r .  S e  

t r a t a  d e  u n  g r u p o  d e  3 0 0  

p e r s o n a s  b a j o  l a  d i r e c c i ó n  d e  

A l e j a n d r a  U r r u t i a ,  l a  p r i m e r a  

d i r e c t o r a  d e  o r q u e s t a  c h i l e n a .

E s t e  c o r o  c o n g r e g a  a  l a s  

d i s t i n t a s  c o l o n i a s  d e  

i n m i g r a n t e s .  J u n t o s  

i n t e r p r e t a r o n ,  e n  e n e r o  d e  2 0 1 9 ,  

l a  N o v e n a  S i n f o n í a  d e  B e e t h o v e n  

e n  e l  d e n o m i n a d o  C o n c i e r t o  p a r a  

l a  H e r m a n d a d .



A L I A N Z A S



A l i a n za  c o n  e l  C l u b  d e  J a r d i n e s  d e  C h i l e  

E n  m a y o  f i r m a m o s  u n a  a l i a n z a  d e  c o l a b o r a c i ó n  m u t u a  
c o n  e l  C l u b  d e  J a r d i n e s  d e  C h i l e  
– e n  e l  m a r c o  d e  l a s  a c t i v i d a d e s  c o m p r o m e t i d a s  c o n  e l  
e s t u d i o  d e l  F o n d o  d e  T o d o s  y  T o d a s  q u e  F u n d a c i ó n  
I n s p i r a  s e  a d j u d i c ó  a  t r a v é s  d e l  M i n i s t e r i o  d e  
D e s a r r o l l o  S o c i a l - ,  e s t o  p e r m i t i ó  a  n u e s t r o  
v o l u n t a r i a d o  c a p a c i t a r s e  p a r a  s e g u i r  r e a l i z a n d o  l a s  
m a n t e n c i o n e s  a  l o s  s i e t e  j a r d i n e s  s a n a d o r e s  q u e  
e x i s t e n  e n  e l  H o s p i t a l  d e l  S a l v a d o r .



Capac i tac ión de l  C lub  de  Ja rd ines  
de  Ch i l e  pa ra  vo lunta r ios

D u r a n t e  e l  a ñ o  s e  r e a l i z a r o n  d o s  j o r n a d a s  d e  c a p a c i t a c i ó n  e f e c t u a d a s  
p o r  e l  C l u b  d e  J a r d i n e s  d e  C h i l e  a  l o s  v o l u n t a r i o s  d e  F u n d a c i ó n  
I n s p i r a .  
M a r a v i l l o s a  e x p e r i e n c i a .  Q u e r e m o s  a g r a d e c e r  e s p e c i a l m e n t e  a l  
p r o f e s o r  O s c a r  N o r d i o p o r  t o d o  e l  c o n o c i m i e n t o  y  c a r i ñ o  t r a n s m i t i d o  
p a r a  c u i d a r  l a s  p l a n t a s  y  l o s  s i e t e  j a r d i n e s  s a n a d o r e s  a  l o s  c u a l e s  
h e m o s  d a d o  v i d a  e n  e l  H o s p i t a l  D e l  S a l v a d o r .



I n s t i tuc iones  en  a l i anza  es te  2018



M E D I O S  D E  
C O M U N I C A C I Ó N



artistas, arquitectos y una 
gran cantidad de 
profesionales que 
reconstruyeron un jardín 
que estaba 
completamente 
abandonado,
todo gracias a la alianza 
con Fundación Cosmos. 
El programa mostró los 
meses de trabajo que 
permitieron la 
transformación de este 
espacio hasta convertirlo 
en un jardín sanador.

El domingo 29 de enero, TVN emitió un nuevo capítulo de “Operación 
Verde”, un ciclo de programas que muestran a comunidades 
comprometidas con el cuidado del medio ambiente., 
En esta oportunidad, el espacio mostró la transformación del Jardín El 
Ceibo, que ocupa un lugar destacado dentro del Hospital del Salvador, 
una iniciativa de Fundación Inspira y que involucró a la comunidad 
hospitalaria como médicos, enfermeras y técnicos, voluntarios anónimos, 

“ O p e ra c i ó n  Ve r d e ”d e  T V N  



A  m e d i a d o s  d e  s e p t i e m b r e ,  n u e s t r a  D i r e c t o r a  E j e c u t i v a  f u e  
e n t r e v i s t a d a  e n  e l  C a n a l  2 4  h o r a s  p o r  l a  n o m i n a c i ó n  a  l o s  
P r e m i o s  A v o n n i  2 0 1 8 .
E n  l a  o p o r t u n i d a d ,  s e  e x p l i c a r o n  e n  d e t a l l e  l o s  o b j e t i v o s  d e  l a  
f u n d a c i ó n ,  l a s  b a s e s  s o b r e  l a s  c u á l e s  s e  i n s p i r a  n u e s t r a  g e s t i ó n  
y  l o s  m o t i v o s  p o r  l o s  q u e  f u i m o s  n o m b r a d o s  e n  l a  c a t e g o r í a  
I n n o v a c i ó n .

E nt r e v i s ta  e n  C a n a l  2 4  h o ra s

https://www.24horas.cl/programas/entrevistas/jardines-sanadores-la-incorporacion-de-la-naturaleza-en-centros-hospitalarios--2818011


A g o s t o ,  n u e s t r a  C o  f u n d a d o r a  j u n t o  a  N i c k  C h a r l e s w o r t h  f u e r o n  
e n t r e v i s t a d o s  e n  e l  p r o g r a m a  D e s c o n o c i d o s ,  p e r s o n a s  q u e  u s t e d  
m e r e c e  c o n o c e r .
C o m p a r t i e r o n  e l  e s t u d i o  d e  a n á l i s i s  e n  d e t a l l e ,  l o s  o b j e t i v o s  d e  
l a  f u n d a c i ó n ,  l a s  b a s e s  s o b r e  l a s  c u á l e s  s e  i n s p i r a  n u e s t r a  
g e s t i ó n  y  l o s  m o t i v o s  p o r  l o s  q u e  c r e e m o s  e n  e l  p r o y e c t o  c o m o  
b i e n e s t a r  e n  l a s  p e r s o n a s  v u l n e r a b l e s .

E nt r e v i s ta  p r o g ra m a  D e s c o n o c i d o s ,  
( c o n d u c i d o  p o r  l a  D r a .  F r a n c i s c a  V a l d i v i e s o )



“ F u n d a c i ó n  I n s p i r a  e s t u d i a  e l  
i m p a c t o  d e  s u s  J a r d i n e s  
S a n a d o r e s ”

O t ra s  n o t i c i a s

J a r d i n e s  d e l  H o s p i t a l  S a l v a d o r :  
F u n d a c i ó n  I n s p i r a  c u m p l e  5  
a ñ o s  c o n  2 . 2 3 5  m 2  d e  á r e a s  
v e r d e s  r e c u p e r a d a s

J a r d i n e s  S a n a d o r e s  p a r a  l o s  
H o s p i t a l e s

F u n d a c i ó n  I n s p i r a  f u e  d e s t a c a d a  e n  
E l  M e r c u r i o  j u n t o  a  l o s  3 5  f i n a l i s t a  
d e l  A v o n n i P r e m i o  N a c i o n a l  d e  
I n n o v a c i ó n  A v o n n i 2 0 1 8

http://sociedadanonima.cl/fundacion-inspira-estudia-impacto-jardines-sanadores/
http://amosantiago.cl/jardines-del-hospital-salvador-fundacion-inspira-cumple-5-anos-con-2-235-m2-de-areas-verdes-recuperadas/
http://www.metrogas.cl/revistahtml/Metrogas_77/38/index.html
http://impresa.elmercurio.com/Pages/NewsDetail.aspx?dt=2018-09-10&dtB=10-09-2018+0:00:00&PaginaId=9&bodyid=2



